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Sprawozdanie z dzialalnosci Krakowskiego Banku Spéldzielczego za 2022 rok

Rozdzial I. Charakterystyka dzialalnosci i zasobow

1. Bank dziata pod nazwa Krakowski Bank Spoétdzielczy, forma prawna — spoétdzielnia,
siedziba Banku znajduje si¢ w Krakowie przy Rynku Kleparskim 8, 31-150 Krakéw. Bank jest
wpisany do rejestru przedsigbiorcow w Sadzie Rejonowym dla Krakowa Srédmiescia
w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego, KRS: 0000078979,
NIP: 6750006027, REGON: 000500286.

Bank prowadzit dzialalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Krakowski Bank
Spotdzielczy od 2002 roku jest bankiem dziatajagcym samodzielnie, tj. poza strukturami

zrzeszeniowymi.

2. Fundusze wlasne Banku (zgodnie z CRR) na koniec roku 2022 wynosity
221050 738 zt 1 w roku sprawozdawczym wykazatly dynamike 113% — zwigkszajac sie¢
0 25 044 550 zt. Fundusz udziatowy wynosit 12 398 006 zt i zmniejszyt si¢ o 1 288 808 zt
w stosunku do stanu na koniec 2021 r. Dodatkowo, fundusze obcigzyta amortyzacja obligacji
wiasnych w kwocie 10 000 000 zt. Wg stanu na 31.12.2022 r. wartos$¢ kapitatu TIER | wynosita
210 821 900 zt, a kapitat TIER 11 10 228 838 zt,

3. Organy Banku stanowity: Zebranie Przedstawicieli, Zebrania Grup Cztonkowskich,
Rada Nadzorcza oraz Zarzad. W 2022 roku zostaly zwotane dwa Zebranie Przedstawicieli:
31.05.2022 r., w ktorym wziclo udziat 59 delegatow wybranych na Zebraniach Grup
Cztonkowskich na czteroletnig kadencj¢ oraz 21.10.2022 r., w ktorym udziat wzieto 60
delegatow wybranych na Zebraniach Grup cztonkowskich. W dniu 21.10.2022 r. Zebranie
Przedstawicieli uzupehito sktad Rady Nadzorczej o dwie dodatkowe osoby: Pana Jakuba
Rynducha oraz Pana Jerzego Swigcha. W konsekwencji powyzszego Rada Nadzorcza
Krakowskiego Banku Spotdzielczego, wedlug stanu na dzien na 31.12.2022 r., dziatata
w sktadzie 12 osobowym: Piotr Skoczek, Piotr Lanoszka, Wojciech Skruch, Jarostaw Wrona,
Aleksander Badzioch, Marta Banach, Joanna Bulsza, Agnieszka Marks, Jakub Rynduch, Jerzy
Swigch, Piotr Zajac, Aleksandra Zak. Sktad Rady Nadzorczej na dzien sporzadzenia
niniejszego sprawozdania nie zmienit si¢. Funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej petnit
Pan Piotr Skoczek, Zastgpca Przewodniczacego byt Pan Piotr Lanoszka oraz Pan Wojciech
Skruch, a Sekretarzem Pan Jarostaw Wrona. W Krakowskim Banku Spotdzielczym dziatat
Komitet Audytu w sktadzie, wedlug stanu na dzien 31.12.2022 r.: Przewodniczacy Komitetu

Pan Piotr Skoczek, Zastgpca Przewodniczacego Pan Piotr Lanoszka, Sekretarz Pani Marta
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Banach i Cztonek Pani Joanna Bulsza. Zarzad Banku w dniu 01.01.2022 r. sktadat si¢ z 5 0sob:
p.0. Prezesa Zarzadu i czterech Wiceprezesow. W 2022 r. zaszly nastgpujace zmiany
w Zarzadzie Banku:

a) w dniu 31.05.2022 r. Zebranie Przedstawicieli Krakowskiego Banku Spoétdzielczego
odwotato z Zarzadu Krakowskiego Banku Spotdzielczego: Wiceprezesa Zarzadu Pana
Wojciecha Goreckiego oraz Wiceprezesa Zarzadu Pana Artura Morawskiego,

b) naposiedzeniuw dniu 03.06.2022 r. Rada Nadzorcza Krakowskiego Banku Spotdzielczego
wybrata Pana Sebastiana Zbika na Wiceprezesa Zarzadu Krakowskiego Banku
Spotdzielczego ze skutkiem od dnia 06.06.2022 r.

W zwiazku z wyrazeniem zgody w dniu 09.09.2022 r. przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego,

Rada Nadzorcza Banku w dniu 15.09.2022 r. powolala Pana Tomasza Styczynskiego na

stanowisko Prezesa Zarzadu Krakowskiego Banku Spotdzielczego. Pan Tomasz Styczynski

zajmowat od 29.10.2021 r. stanowisko p.o. Prezesa Zarzadu.

Zarzad Banku na dzien 31.12.2022 r. sktadat si¢ z 4 oséb: Prezesa Zarzadu — Tomasza

Styczynskiego oraz trzech Wiceprezesow Zarzadu: Ireny Wiktor, Mariusza Kumorka,

Sebastiana Zbika. Sktad osobowy Zarzadu Banku na dzien podpisania przedmiotowego raportu

nie ulegt zmianie.

4. W 2022 r. odbyly si¢ 74 protokotowane posiedzenia Zarzadu, na ktorych podjetych

zostato 406 uchwat. Najwazniejsze tematy omawiane na posiedzeniach Zarzadu dotyczyty:

a) realizacji Strategii Zarzadzania Krakowskim Bankiem Spoétdzielczym,

b) realizacji Planu Finansowego,

c) opracowania nowego modelu biznesowego,

d) zarzadzania ryzykami,

e) podejmowania decyzji kredytowych,

f) wdrazania projektow IT,

g) spraw cztonkowskich, pracowniczych i administracyjnych,

h) zalecen i rekomendacji audytoéw wewnetrznych oraz zewnetrznych,

i) realizacji uchwat Rady Nadzorczej oraz Zebrania Przedstawicieli.

5. Wedhug stanu na 31.12.2022 r. Bank prowadzit dziatalno$¢ za posrednictwem
27 Oddziatow, 36 Filii i 2 Punktow Obstugi Klienta. Siedziby tych placoéwek umiejscowione
byly w wojewoddztwach: matopolskim, $laskim, §wigtokrzyskim, opolskim i podkarpackim.

Przedmiotem dziatalnosci placowek bankowych byly czynnosci operacyjne okreslone
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w Statucie Banku. Centrala Banku w strukturze organizacyjnej petnita funkcje jednostki

nadzorujacej, wspomagajacej i kontrolnej w systemie scentralizowanym.

6. Schemat organizacyjny Krakowskiego Banku Spotdzielczego, w tym struktura
organizacyjna zostaty okreslone w Regulaminie organizacyjnym Krakowskiego Banku
Spotdzielczego przyjetym Uchwalg Zarzadu nr Z/1/341/2021 z dnia 22.12.2021 .
i zatwierdzonym Uchwatg Rady Nadzorczej nr 339/2021 z dnia 29.12.2021 r.. Regulamin
organizacyjny zostat znowelizowany w dniu 01.03.2023 r. Uchwalg Zarzadu nr Z/1/40/2023
(zmieniong Uchwalg Zarzadu nr Z/1/48/2023 r. z dnia 03.03.2023 r.) , a nastepnie zatwierdzony
przez Rade Nadzorcza w dniu 03.03.2023 r. Uchwalg nr 29/2023. Wedtug stanu na
31.12.2022 r. zesp6t pracownikow stanowity 622 osoby (w przeliczeniu - 604 petne etaty),
w tym 467 kobiet, co stanowito 75% ogotu pracownikow. W okresie sprawozdawczym stan
zatrudnienia ulegl zwigkszeniu 0 18 pracownikéw. Pracownicy z wyzszym wyksztalceniem
stanowili 72%, a z policealnym i §rednim 24% ogétu. Pracownicy w przedziale wiekowym do
30 lat stanowili 7% zatrudnionych, w przedziale od 30 do 50 lat 63%, w przedziale od 50 do
60 lat 25% oraz powyzej 60 lat 5%. W 2023 roku zatrudniono 94 pracownikow, rozwigzano
stosunek pracy z 76 osobami. Pracownicy Banku korzystali z réznych $swiadczen w ramach
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych. W roku sprawozdawczym przeznaczono na
ten cel ok. 1,3 mln zt. W 2022 roku przeszkolono 4 902 pracownikéw, w trakcie 188 szkolen
i wydatkowano na ten cel kwote 211 449 zt. W roku 2022 odbyly si¢ glownie szkolenia
sprzedazowe, majace na celu rozwoj dotychczas stosowanych metod pracy oraz podniesienia
standardow obstugi klienta. Pracownicy uczestniczyli rowniez w szkoleniach aktualizujacych
wiedze z zakresu zmian regulacyjnych.

7. Przedmiotem dziatania Krakowskiego Banku Spotdzielczego jest: przyjmowanie
wktadow pienieznych ptlatnych na Zadanie lub z nadejSciem oznaczonego terminu oraz
prowadzenie rachunkoéw tych wkladow; udzielanie kredytow oraz pozyczek pienieznych
osobom fizycznym, prawnym i jednostkom organizacyjnym nie majgcym osobowosci prawne;j,
o ile posiadajg zdolno$¢ prawng, zamieszkujacym, majacym siedzibg lub prowadzacym
dziatalno$¢ na obszarze dziatania krakowskiego banku spotdzielczego; $wiadczenie
nastepujacych ustug finansowych: factoring, leasing; w granicach okreslonych przez ustawe
prawo bankowe obejmowanie lub nabywanie akcji i praw z akcji, udziatdéw innej osoby
prawnej 1 jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych; $wiadczenie uslug

finansowych polegajacych na posredniczeniu w zakresie dzialalnosci maklerskiej
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wykonywanej na rzecz firm inwestycyjnych; prowadzenie posrednictwa w zakresie zawierania
umow ubezpieczeniowych, $wiadczenie ustug finansowych polegajacych na prowadzeniu
dziatalnos$ci akwizycyjnej na rzecz otwartych funduszy emerytalnych; $wiadczenie ustug
finansowych polegajacych na przyjmowaniu i1 przekazywaniu zlecen nabycia lub zbycia
jednostek uczestnictwa funduszy inwestycyjnych; nabywanie i zbywanie nieruchomosci.

8. Krakowski Bank Spotdzielczy dziatan samodzielnie, nie nalezy do zadnego zrzeszenia.
9. Bank jest cztonkiem nastepujacych organizacji do ktorych przynaleznos$¢ jest
obowiazkowa: Zwigzek Rewizyjny Bankow Spoétdzielczych, Krajowa Rada Spotdzielcza oraz
jest cztonkiem nastepujacych organizacji, do ktorych przynaleznos$¢ jest dobrowolna: 1zba
Przemystowo-Handlowa, Krajowy Zwigzek Bankéw Spoétdzielczych, Komitet ds. Jakosci
Ustug Finansowych Zwigzku Bankow Polskich, Komitet Cyberbezpieczenstwa Zwiazku
Bankow Polskich.

Rozdzial I1. Cele dziatalnosci

Misja i cele strategiczne Krakowskiego Banku Spotdzielczego okreslone zostaly w Strategii
zarzadzania Banku na lata 2022-2026 przyjetej uchwala Zarzadu nr F/11/103/2022 w dniu
31.03.2022 r. i zatwierdzonej w dniu 28.04.2022 r. uchwata Rady Nadzorczej nr 73/2022.
Strategia Zarzadzania Banku na lata 2022-2026 zostata znowelizowana w dniu 29.06.2022 r.
uchwatg Zarzadu nr F/11/224/2022 i zatwierdzona przez Rad¢ Nadzorcza Krakowskiego Banku
Spotdzielczego uchwatg nr 135/2022 w dniu 30.06.2022 .

Krakowski Bank Spotdzielczy dziata na rynku ushug finansowych w sposob profesjonalny,
kompleksowy i bezpieczny. Wykorzystujac posiadane zasoby oraz znajomos$¢ lokalnego
terenu oferuje klientom detalicznym oraz MSP najwyzszej jakosci ushugi spetniajace ich
potrzeby. Bank wspiera rozw6j gmin, powiatow oraz rolnictwa. Misjg Banku jest bliskos¢
z klientem celem poznania potrzeb oraz wzajemnego zrozumienia lokalnej spotecznosci dla
dobra klienta, cztonkdéw — udziatlowcoé6w Banku oraz samej instytucji Banku.

Priorytety Banku obejmuja:

a) zachowanie bezpiecznego poziomu wspotczynnikow kapitatowych w zakresie:

a) wspotczynnikow kapitatowych;

b) spelnienia wymogu w zakresie MREL,;

C) wymogow ostroznosciowych, w tym w obszarze ptynnosci i dzwigni finansowe;;

b) poprawe wskaznikow efektywnos$ci i rentownosci;
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C) poprawg zarzadzania ryzykiem kredytowym;
d) modyfikacj¢ i dalszy rozw6j bankowosci mobilnej oraz internetowej;

e) rozwoj technologii IT umozliwiajacy digitalizacje i automatyzacj¢ pracy;

f) zmiane modelu biznesowego.

Rozdziat II1. Ryzyko dziatalnosci

1. Rodzaje ryzyka na jakie narazony jest Bank.

Bank w ramach weryfikacji procedury szacowania kapitalu wewngtrznego obowigzujacej

w Banku (przeglad zarzadczy procedury ICAAP) okresla rodzaje ryzyk, wystgpujacych

w Banku w oparciu o analize jakosciowych i iloSciowych kryteridw istotnosci ryzyk. Zasady

pomiaru istotnosci ryzyk wraz z zasadami wyznaczenia wewnetrznego wymogu kapitalowego

dla wszystkich ryzyk zidentyfikowanych w dziatalnosci Banku zostaty okreslone w ,,Instrukcji

szacowania kapitalu wewnetrznego w Krakowskim Banku Spotdzielczym” przyjetej uchwata
Zarzadu nr R/1/79/2022 z dnia 23.03.2022 r. i zatwierdzonej przez Rad¢ Nadzorczg uchwatg

nr 51/2022 z dnia 29.03.2022 r.

Z uwagi na charakter i zakres prowadzonej dziatalno$ci w Banku wystepowaly nastgpujace

rodzaje ryzyk:
a) ryzyko kredytowe,
b) ryzyko koncentraciji,
c) ryzyko rezydualne,
d) ryzyko operacyjne,
e) ryzyko ptynnosci i finansowania,
f) ryzyko stopy procentowej,
g) ryzyko rynkowe (walutowe),
h) ryzyko braku zgodnosci,
i) ryzyko biznesowe,

J) ryzyko strategiczne,

K) ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej,

I) ryzyko niewyptacalnosci,
m) ryzyko reputacji,

n) ryzyko modeli,
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0) ryzyko bancassurance,

p) ryzyko zmian warunkéw makroekonomicznych.

2. Podstawowe zasady organizacji sytemu zarzadzania ryzykiem w Banku zawiera
»dtrategia zarzadzania ryzykiem w Krakowskim Banku Spoétdzielczym” (przyjeta Uchwaty
Zarzadu nr R/1/350/2021 z dnia 22.12.2021 r. i zatwierdzona przez Rade Nadzorczg uchwata
nr 326/2021 z dnia 29.12.2021 r., a nastgpnie znowelizowana Uchwala Zarzadu nr
R/1/337/2022 z dnia 26.10.2022 r. i zatwierdzona przez Rad¢ Nadzorcza uchwata nr 183/2022
z dnia 27.10.2022 r.), ktora okresla:

a)istote i cele zarzadzania ryzykiem w Banku,

b)organizacje i strukturg zarzadzania ryzykiem,

c)zasady kultury ryzyka,

d)zadania w zakresie zarzadzania ryzykiem,

e) zasady kontroli wewngtrznej w zakresie zarzadzania ryzykiem,
Szczegdlowe zasady zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka bankowego okreslaly
odnoszace si¢ do nich Polityki, Instrukcje, procedury i plany. Bank okreslal apetyt na ryzyko
w politykach zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka uchwalanymi przez Zarzad Banku
i zatwierdzanymi przez Rade Nadzorcza. Na podstawie strategii zarzadzania ryzykiem i polityk
opracowywane byty instrukcje, zawierajace limity wewnetrzne. Limity wewnetrzne
ograniczajace ryzyko byly dostosowane do akceptowalnego przez Rad¢ Nadzorcza apetytu na
ryzyko/limitow strategicznych. Instrukcje wewnetrzne odnosza si¢ do identyfikacji, pomiaru,
kontroli, monitorowania i raportowania poszczegdlnych ryzyk, postepowania w przypadku

przekroczenia limitow, a takze wykonywania testow warunkéw skrajnych.

3. Proces zarzadzania ryzykiem w Banku obejmuje nastepujace dziatania:
a) identyfikacj¢ ryzyka
b) pomiar lub oceng ryzyka
c) kontrolowanie, w tym ograniczanie ryzyka,
d) monitorowanie ryzyka,
e) raportowanie o ryzyku wraz z oceng skutecznosci podjetych dziatan ograniczajacych

ryzyko.
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4. Istotno$¢ poszczegodlnych ryzyk wyznaczono zgodnie z postanowieniami ,,Instrukcji
szacowania kapitalu wewnetrznego w Krakowskim Bank Spotdzielczym”. Za ryzyka istotne
w Banku uznano ryzyka Filaru | (kredytowe, operacyjne, walutowe) oraz inne ryzyka
uwzglednione w ,Instrukcji szacowania kapitatu wewngtrznego w Krakowskim Banku
Spotdzielczym” w przypadku ktérych pomiar (wykonywany wedlug kryteriéw ilosciowych
lub jako$ciowych) wykazuje potencjalny i znaczacy wptyw na wynik finansowy, fundusze
Banku albo Bank tworzy wewnetrzny wymog kapitalowy na ich pokrycie. Na dzien
31.12.2022 r. do ryzyk istotnych kwalifikowano wszystkie 16 rodzajow ryzyka wystepujacych

w dziatalno$ci Banku.

5. Zadania zwigzane z zarzadzaniem ryzykiem w Banku obejmowaty w 2022 r.:

a) dostarczanie informacji na temat ryzyka i jego profilu.

b) stosowanie dziatan profilaktycznych redukujacych ryzyko i jego skutki.

€) monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka.

d) szacowanie wymogow kapitatowych na pokrycie poszczegolnych rodzajow ryzyka.

e) analize pokrycia wymogow kapitatowych funduszami wiasnymi.

f) uwzglednienie efektow pomiaru ryzyka w metodach szacowania wymogow
kapitatowych.

g) raportowanie wynikow oceny ryzyk oraz adekwatnosci kapitatowej Zarzadowi oraz
W sposob syntetyczny Radzie Nadzorcze;.

h) audyt skuteczno$ci zarzgdzania ryzykiem w Banku.

1) wykorzystywanie przez Zarzad oraz Rad¢ Nadzorcza wynikoéw kontroli wewnetrznej

i audytu do biezacego zarzadzania oraz nadzoru nad zarzadzaniem Bankiem.

6. Do priorytetowych zadan w zakresie zarzadzania ryzykiem w Banku nalezato
w 2022 r.:

a) ograniczanie ryzyka wystepujacego w dziatalnosci Banku,

b) doskonalenie metod zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka,

C) optymalizacja systemu informacji zarzadczej,

d) wdrazanie postanowien Rekomendacji Komisji Nadzoru Finansowego,

e) podzial zadan i odpowiedzialno$ci w zakresie zarzadzania poszczegolnymi rodzajami

ryzyka w Banku, zapewniajacy niezalezno$¢ funkcji pomiaru, monitorowania

| kontrolowania ryzyka od dziatalnos$ci operacyjnej, z ktorej to ryzyko wynika,
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f) doskonalenie systemu kontroli wewnetrznej.

7. Bank w swojej dziatalnosci kierowat si¢ przy podejmowaniu ryzyka nast¢pujacymi
priorytetami:

a) dostosowanie skali prowadzonej dziatalnosci do wielko$ci funduszy wiasnych Banku,

b) osiggniecie wyniku finansowego na poziomie zapewniajagcym kontynuacj¢ rozwoju

Banku,

c) tworzenie rezerw celowych adekwatnych do poziomu ryzyka kredytowego,

d) zachowanie norm ptynnosci,

e) ograniczanie ryzyka stopy procentowej,

f) ograniczanie ryzyka walutowego,

g) ograniczanie ryzyka operacyjnego,

h) wspotpraca na rynku finansowym gléwnie ze znanymi dotychczas kontrahentami.

8. W procesie zarzadzania ryzykiem w Banku uczestniczyly nastepujace organy, jednostki
1 komorki organizacyjne:

a) Rada Nadzorcza sprawowata nadzor nad wprowadzeniem systemu zarzadzania
ryzykiem oraz oceniala jej adekwatno$¢ i skutecznos$¢. Rada Nadzorcza zatwierdzata
akceptowalny poziom ryzyka (apetyt na ryzyko/limity strategiczne) Banku okreslony
w Politykach zarzadzania poszczegdlnymi ryzykami. Nadzorowala przestrzeganie
w Banku strategii zarzadzania Bankiem, strategii zarzadzania ryzykiem, polityk,
procedur 1 planéw. Rada Nadzorcza sprawowata nadzor nad zgodnoscig polityki Banku
w zakresie podejmowania ryzyka ze strategia i planem finansowym Banku.

b) Komitet Audytu wspierat dziatania Rady Nadzorczej Banku w celu prawidtowego
I skutecznego wykonywania nadzoru nad stosowaniem przez Bank zasad
sprawozdawczosci finansowej, kontroli wewnetrznej, systemow zarzadzania ryzykiem
1 audytu wewnetrznego oraz wspOtpracowat z biegtym rewidentem Banku. Do zadah
Komitetu w zakresie systemu zarzadzania ryzykiem nalezalo w szczegodlnosci:
monitorowanie skutecznosci systemoéw zarzadzania ryzykiem, analizowanie okresowo
przekazywanych informacji zarzadczych w zakresie systemow zarzadzania ryzykiem,
wydawanie opinii co do adekwatnosci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem.

€) Zarzad Banku odpowiadat za opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania ryzykiem,

wprowadzal oraz zapewnial: dziatanie systemu zarzadzania ryzykiem, systemu kontroli
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d)

f)

9)

h)

wewnetrznej, szacowania kapitalu wewnetrznego, utrzymywania poziomu funduszy
wlasnych na poziomie nie nizszym niz oszacowany kapitat wewnetrzny, dokonywat
przegladow strategii 1 procedur szacowania kapitalu wewnetrznego. Wydawal
zalecenia po audytach wewnetrznych oraz nadzorowat ich realizacje.

Zarzad Banku nadzorowal zarzadzanie ryzykiem istotnym w dziatalnos$ci Banku (do
czasu wydania przez KNF zgody w sprawie powierzenia aktualnemu Wiceprezesowi
Zarzadu ds. Ryzyka funkcji cztonka zarzadu nadzorujacego zarzadzanie ryzykiem
istotnym).

Wiceprezes Zarzadu ds. Ryzyka nadzorowal bezposrednio dziatalno§¢ komorek
organizacyjnych wykonujacych zarzadzanie ryzykami istotnymi, niezalezenie od
zarzadzania ryzykiem w dziatalno$ci operacyjnej banku, dostarczat kompleksowych
| zrozumiatych informacji na temat ryzyka, umozliwiajacych Radzie Nadzorczej
| Zarzadowi Banku zrozumienie profilu ryzyka oraz odpowiadat za funkcjonowanie
systemu informacji zarzadczej w zakresie ryzyka.

Biuro Zgodnosci: identyfikowalo i oceniato ryzyko braku zgodno$ci, monitorowato
wielko$¢ 1 profil ryzyka braku zgodno$ci, po zastosowaniu mechanizméw kontroli
ryzyka braku zgodnosci, aktualizowalo Matryce Funkcji Kontroli, wykonywato
testowanie pionowe 1 poziome przestrzegania mechanizméw kontrolnych
w jednostkach 1 komorkach organizacyjnych Banku, w zakresie zapewniania zgodno$ci
(w ramach drugiej linii obrony);

Zespot Ryzyka Finansowego: odpowiadal za niezalezng identyfikacje, pomiar (lub
oceng), kontrolg, monitorowanie oraz raportowanie w zakresie ryzyk do Zarzadu 1 Rady
Nadzorczej Banku: tj. ryzyka ptynnosci i finansowania, ryzyka stopy procentowej,
ryzyka walutowego, ryzyka biznesowego, ryzyka strategicznego, ryzyka zmian
warunkow makroekonomicznych oraz ryzyka reputacji; wykonywat testy warunkéw
skrajnych w zakresie ryzyk finansowych; opracowywal projekty regulacji
wewnetrznych Banku obejmujacych zasady zarzadzania pozostajacymi w jego
administracji ryzykami (w tym propozycje limitéw wewngtrznych ograniczajacych
ryzyko).

Zespol Ryzyka Operacyjnego: odpowiadat za niezalezng identyfikacje, pomiar (lub
oceng), monitorowanie, kontrolg, w tym ograniczanie ryzyka oraz raportowanie
0 ryzyku operacyjnym wraz z oceng skutecznosci podjetych dziatan ograniczajacych

ryzyko, wykonywat testy warunkow skrajnych w zakresie ryzyka operacyjnego,
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monitorowat przyjety poziom apetytu na ryzyko operacyjne oraz kluczowe wskazniki
ryzyka (KRI) ilimity ograniczajace ryzyko: ocenial ryzyko operacyjne przy wdrazaniu
nowych produktow, ustug bankowych, projektéw informatycznych a takze w zakresie
ustug zlecanych podmiotom zewnetrznym na zasadzie outsourcingu, opracowywat
projekty regulacji wewnetrznych Banku obejmujacych zasady zarzadzania ryzykiem
operacyjnym (w tym propozycji limitow wewngetrznych ograniczajacych ryzyko,
apetytu na ryzyko operacyjne).

i) Zespdt Ryzyka Kredytowego i Kapitalowego: odpowiadat za niczalezng identyfikacje,
pomiar (lub oceng), kontrolg, monitorowanie oraz raportowanie w zakresie ryzyk do
Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku: tj. ryzyka kredytowego, koncentracji,
rezydualnego, nadmiernej dzwigni finansowej, niewyplacalnosci, bancassurance;
wykonywat testy warunkéw skrajnych w zakresie powyzszych ryzyk; opracowywat
projekty regulacji wewngtrznych Banku obejmujacych zasady zarzadzania
pozostajacymi w jego administracji ryzykami (w tym propozycje limitow
wewnetrznych ograniczajacych ryzyko). Szacowat kapital wewnetrzny 1 ocenial
adekwatno$¢ kapitalowa Banku. Opracowywal projekt strategii zarzadzania ryzykiem.

J) Zespot ds. ryzyka modeli: odpowiadat za zarzadzanie ryzykiem modeli; identyfikowat
modele wykorzystywane w Banku oraz dokonywat pomiaru ryzyka modeli
i dokumentowat jego wyniki, przeprowadzat walidacje wystepujacych w Banku modeli

istotnych.

9. System kontroli wewnetrznej w ramach systemu zarzadzania ryzykami funkcjonowat
zgodnie z zapisami: Rozporzadzenia Ministra Finansow, Funduszy i Polityki Regionalnej
Z dnia 08.06.2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej

oraz polityki wynagrodzen w bankach.

Rozdziatl IV. Wyniki dziatalnosci i sytuacja finansowa

1. Podstawowe cele dziatalnosci na rok sprawozdawczy zostaty okreslone migdzy innymi
w Planie finansowym Krakowskiego Banku Spotdzielczego na 2022 r. Syntetyczna informacja
o realizacji zadan ekonomiczno-finansowych okreslonych w powyzszym Planie prezentuje si¢
nastepujaco:

— odnotowano zysk brutto w wysokosci 87 836 889 zi, tj. o 65696 889 tys. zI wigcej od
zaplanowanego (wzrost 0 297%),
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— podatek dochodowy wynidst 14 996 002 zi, tj. wiecej o 8 889 002 zt od zaplanowanego
(wzrost 0 146%),

— zysk netto wyniost 72 840 887 zl, tj. wiecej 0 56 806 887 zt od zaplanowanego (wzrost
0 354%),

— zobowigzania wobec sektora niefinansowego i budzetowego osiagnely stan 3 621 080 439 z1,
tj. 97% warto$ci planowanej,

— naleznos$ci od sektora niefinansowego 1 budzetowego osiagnety wartos¢ 1 048 777 254 zi,
plan w tym zakresie wykonano w 95%,

— udzial kredytow zagrozonych osiggngt poziom 31,3% 1 byt wyzszy o 0,5 punktu
procentowego od zaplanowanego.

Zarzad Banku zarekomenduje by cato$¢ wypracowanego w 2022 r. zysku przeznaczy¢ na
zwigkszenie funduszy wiasnych. Rownoczesnie na dzien 31.12.2022 r. odnotowano
nastepujace wielkosci: — stopa zwrotu z aktywdw obliczona jako iloraz wyniku netto i sumy
bilansowej wyniosta 1,82%. — koszty ogdétem osiagnely stan 241 269 324 zi, przychody ogdtem
uksztaltowatly sie¢ na poziomie 329 106 213 zt. W zalaczeniu do niniejszego dokumentu
przedstawiono aktywa, pasywa, rachunek zyskow 1 strat oraz wybrane wskazniki
ekonomiczno-finansowe za 2022 r. oraz porownawczo za 2021 r.

2. Za podstawowe obszary dziatalnosci Banku uznaje si¢: dziatalno$¢ kredytowa,
depozytowa oraz inwestycyjng.

Obligo kredytowe na koniec 2022 roku wynosito 1 165 314 805 zt, a dynamika uksztattowata
si¢ na poziomie 95% liczac r/r. W grupie klientow przedsigbiorstwa prywatne odnotowano
najwickszg warto$¢ stanowigca 49 % ogotu obliga kredytowego. W strukturze portfela
kredytowego grupa produktow kredytowych dla osob fizycznych stanowita 29%, natomiast
kredyty dla przedsigbiorcow indywidualnych stanowily 5% og6tu obliga kredytowego. Udziat
portfela kredytowego w depozytach ogotem wynosit 32,3%.

Depozyty klientow sektora niefinansowego oraz sektora budzetowego na 31.12.2022 r.
osiggnety poziom 3 602 475 606 z1, a dynamika uksztattowata si¢ na poziomie 98% liczac r/r.
Udziat depozytow klientéw sektora niefinansowego wynosit 87% ogotu depozytow, natomiast
13% stanowity depozyty podmiotow sektora budzetowego. Wg stanu na 31.12.2022 r. udziat
depozytéw walutowych w depozytach ogotem wynosit 5%.

Warto$¢ bilansowa dluznych papierow wartosciowych na 31.12.2022 r. wyniosta
2 400 274 597 zt, co oznacza wzrost o 180 119 022 zt w poréwnaniu do 31.12.2021 r. Bank
w 2022 nabyt obligacje Skarbu Panstwa oraz obligacje BGK z gwarancjg Skarbu Panstwa.
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Nabyte papiery wartoSciowe charakteryzuja si¢ duzg plynno$cia i nie obcigzaja wskaznikow
kapitatowych Banku. Korzystajac z relatywnie wysokich rentownosci oraz z faktu udzielenia
przez Skarb Panstwa bezwarunkowej 1 nieodwotalnej gwarancji obligacjom wyemitowanym
przez BGK na rzecz Funduszu Przeciwdziatania COVID-19 Bank zaangazowat srodki w te
obligacje. Struktura portfela lokacyjnego papierow wartosciowych Krakowskiego Banku
Spotdzielczego przedstawiala si¢ nastepujaco: 2 000 649 299 zt obligacje, 399 625 298 zt bony
pieni¢zne.

Inwestycje Banku wg stanu na 31.12.2022 r. w akcje niebedace w obrocie oraz udzialy
wynosity 19 276 370 zt, z czego akcje Banku Polskiej Spotdzielczo$ci stanowity 95% (warto$é
18218303 zt). Suma zaangazowania Banku w akcje podmiotow niefinansowych
nienotowanych na rynku regulowanym 1 wudzialdw podmiotdéw niefinansowych na
31.12.2022 r. wynosita 810 451 zt.

3. Nie stwierdzono zdarzen, ktore istotnie wptywaly na zdolno$¢ do kontynuacji dziatania.
Znaczace spowolnienie gospodarcze, jakie nastgpito w latach 2020 i 2021 oraz wojna
w Ukrainie bezposrednio przektadato si¢ na sytuacje finansowa Banku. Wzrost stop
procentowych w 2022 roku pozwolit z jednej strony na poprawe osigganych wynikow
finansowych, za$§ z drugiej wplyngta na dalsze zahamowanie akcji kredytowej. Bank
zahamowat pogarszanie jakosci portfela kredytowego oraz prowadzi dziatania w kierunku jego
dorezerwowania zgodnie z zaleceniem Komisji Nadzoru aby do 31.12.2025 r. osiagna¢ w tym
zakresie poziom 50%.

4. Decyzja z dnia 24.02.2021 r. Komisja Nadzoru Finansowego z dniem 01.03.2021 .
ustanowila kuratora w Krakowskim Banku Spoéldzielczym celem poprawy sytuacji Banku.
Funkcja kuratora zastata powierzona Pani Elzbiecie Staniszewskiej - Antoniak.

5. Decyzja z dnia 18.07.2022 r. Rada Nadzorcza, jako organ uprawniony na podstawie
§ 24 ust. 2 pkt. 14) Statutu Krakowskiego Banku Spoétdzielczego, na mocy podjetej uchwaty
nr 136/2022 (zmienionej uchwata nr 188/2022 Rady Nadzorczej z dnia 29 listopada 2022 r.)
dokonata wyboru firmy audytorskiej do badania sprawozdania finansowego. Umowa o
dokonanie badania sprawozdania finansowego emitenta zostata podpisana z nastgpujagcym
podmiotem: PKF Consult Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Spotka komandytowa,
firma audytorska nr 477.

6. Za istotne zdarzenie majace wptyw na dziatalno$¢ Banku w 2022 roku obrotowym
uznaje si¢ wakacje kredytowe wprowadzone Ustawa dnia 07.07.2022 roku o finansowaniu

spotecznosciowym dla przedsigwzie¢ gospodarczych i pomocy kredytobiorcom. Wskazany akt
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prawny wszedt w zycie 29.07.2022 roku. Wplyw wakacji kredytowych na wynik Banku
opisano w nocie 57 Informacji dodatkowej do Sprawozdania finansowego KBS.

7. Za istotny wplyw na dziatlalno§¢ Banku po zakonczeniu 2022 roku do dnia
zatwierdzenia sprawozdania finansowego uznaje si¢ przedterminowy wykup obligacji
wlasnych serii SBK0923. Wykup ten odbywa si¢ na podstawie uchwaly Zarzadu nr
F/11/87/2023 z dnia 04.04.2023 r. podjetej po uzyskaniu zgody Komisji Nadzoru Finansowego
(decyzja z dnia 03.04.2023 r. pismo nr DBS-DBSZ5.7100.2.2023.JP.2 otrzymane przez Bank
w dniu 04.04.2023 r.). Obrot przedmiotowych obligacji wyemitowanych przez Bank zostat
zawieszony 19.05.2023 r., planowany ich wykup nastapi 31.05.2023 r.

8. Istotne sprawy sporne oraz sprawy zbiorowe nie wystepowaty.

9. Bank nie zawieral umowy, o ktorej mowa w art.141t ust. 1 ustawy z dnia 29.08.1997 r.
Prawo bankowe (Dz.U. 1997 nr 140 poz. 939 z p6zn. zm.).

10.  Bank nie otrzymal wsparcia finansowego pochodzacego ze $rodkow publicznych,
W szczegblnosci na podstawie ustawy z dnia 12.02.2009 r. o udzielaniu przez Skarb Panstwa

wsparcia instytucjom finansowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1436).

Rozdzial V. Oferta produktowa Banku

Krakowski Bank Spoéldzielczy obstuguje klientow indywidualnych, podmioty gospodarcze,
sektor rolny i publiczny oraz instytucje niekomercyjne. Oferta Banku obejmuje produkty
depozytowe, rozliczeniowe 1 kredytowe. Bank rozwija bankowo$¢ internetowg 1 mobilng.
Uzupelieniem oferty bankowej sg ubezpieczenia, oferowane przez Bank jako agenta
ubezpieczeniowego. W ramach oferty Bank posiada szeroka game ustug w zakresie
prowadzenia rachunkéw, w tym szereg uslug elektronicznych. KBS posiada przejrzysty
I funkcjonalny system bankowoS$ci internetowej, system rozliczen elektronicznych Elixir,
a takze prowadzi bezposrednie rozliczenia przez KIR. Bank udostgpnia bankowo$¢ mobilna,
w szczegolnosci Apple Pay, Google Pay. Uruchomiona zostata ustuga VISA MOBILE. Bank
w ramach prowadzonej polityki depozytowej ksztattuje wielko$¢ zgromadzonych depozytéw
co warunkuje mozliwosci finansowe Banku w zakresie dziatalnosci kredytowej oraz operacji
na rynku pieni¢znym i kapitalowym. Rozwoj bazy depozytowej umozliwia rozbudowe
potencjalu finansowego Banku. Prowadzona dziatalno$¢ kredytowa w obszarze klienta
indywidualnego oraz instytucjonalnego jest odpowiedzig na biezace potrzeby klientow w tym
zakresie, poprzez dostosowanie 1 modyfikacje produktow kredytowych, z jednoczesnag
dbatoscia o jakos¢ portfela kredytowego. Bank w swej dzialalnosci jest Bankiem

uniwersalnym, a przy tworzeniu bazy depozytowo — kredytowej rekomenduje produkty
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0 takim charakterze, uwzgledniajace specyfike klientoéw oraz obszar dziatalno$ci Banku. Bank
w tym zakresie w sposéb samodzielny ksztaltuje swa biezaca i dlugookresowa polityke
depozytowa 1 kredytowa, uwzgledniajacg ponoszone ryzyko i ograniczajaca tam, gdzie jest to
mozliwe jego rozmiary oraz zapewniajacg tworzenie rezerw na pokrywanie ewentualnych

strat.

Rozdzial VI. Perspektywy

Niezaleznie od probleméw geopolitycznych (m.in. wojna na Ukrainie) czy gospodarczych
dotykajacych wigkszo$¢ gospodarek na Swiecie (dotkliwa inflacja oraz spadek realnych
dochodow klientow), Bank staje przed koniecznoscia istotnej zmiany swojego modelu
biznesowego. Celem KBS jest stworzenie organizacji elastycznej, zwinnej, reagujacej
z wyprzedzeniem na zmiany rynkowe i zmieniajace si¢ oczekiwania klientow oraz potrafigce;j
skutecznie te oczekiwania ksztattowac. Konieczne jest istotne zdywersyfikowanie obecnego
portfela kredytowego Banku. Wdrozenie zatozen zgodnych z przyjeta Strategia zarzadzania
pozwoli na odejscie od modelu wysokokwotowych i istotnie ryzykownych kredytow na rzecz
modelu portfela o kwotach nizszych i nizszym ryzyku. Bank realizujac przyjete strategiczne
zatozenia bedzie dazy¢ do wdrozenia rozwigzan, ktoére pozwola wigza¢ swoje produkty
w atrakcyjne pakiety. Istothym wyzwaniem dla Banku pozostaje zmiana struktury jego
aktywow, to jest zwigkszenie udzialu w nim portfela kredytowego. Wyzwaniem pozostaje tez
usprawnienie procesOw windykacyjnych 1 obnizenie udziatu ekspozycji zagrozonych

w portfelu kredytowym. Konsekwentnie Bank planuje powigksza¢ bazg swoich klientow.

Rozdziat VII. Zasady tadu korporacyjnego

1. Bank wprowadzit ,,Zasady tfadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych”
wymagane przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego w dokumencie o nazwie ,,Polityka Ladu
Korporacyjnego Krakowskiego Banku Spoétdzielczego”, ktory zatwierdzita Rada Nadzorcza
Banku. Dokument ten stanowi zbidr zasad okre$lajacych relacje wewngtrzne 1 zewngtrzne
Banku, w tym relacje z udziatlowcami 1 klientami, organizacj¢ 1 funkcjonowanie nadzoru
wewnetrznego oraz kluczowych systemow 1 funkcji wewnetrznych, a takze organow
statutowych 1 zasad ich wspotdziatania.

2. ,Polityka tadu Korporacyjnego Krakowskiego Banku Spoéldzielczego™ jest

udostepniona Klientom Banku na jego stronie internetowe;j.
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Podpisy cztonkow Zarzadu Banku:

1. Tomasz Styczynski Prezes Zarzadu

2. Irena Wiktor Wiceprezes Zarzadu
3. Mariusz Kumorek Wiceprezes Zarzadu
4. Sebastian Zbik Wiceprezes Zarzadu

Krakoéw, 24 maj 2023 roku.

16 z 20



Sprawozdanie z dzialalnosci Krakowskiego Banku Spéldzielczego za 2022 rok

Zalacznik nr 1. Aktywa

Aktywa

Stan na koniec roku:

31.12.2022

31.12.2021

Kasa, operacje z Bankiem Centralnym

307 326 598,81

373 302 104,62

1. W rachunku biezgcym

307 326 598,81

373 302 104,62

2. Rezerwa obowigzkowa 0,00 0,00
3. Inne $rodki 0,00 0,00
Il |Dtuine papiery warto$ciowe uprawnione do redyskontowania w 0,00 0,00

Banku Centralnym

Naleznosci od sektora finansowego

140 556 149,22

173 314 562,56

1. W rachunku biezgcym

140 556 149,22

173 314 562,56

2. Terminowe

0,00

0,00

IV |Naleznosci od sektora niefinansowego 859 409 572,93| 1 055 961 206,65

1. W rachunku biezgcym 107 181 828,97 106173 635,78

2. Terminowe 752 227 743,96 949787 570,87

V |Naleznosci od sektora budzetowego 189 367 680,85 51520 134,57

1. W rachunku biezgcym 37 169,37 10 564,00

2. Terminowe 189330511,48 51509 570,57

VI |Naleznosci z tytutu zakupionych papieréw wartosciowych z 0,00 0,00
otrzymanym przyrzeczeniem odkupu

VIl |Dtuzne papiery wartosciowe 2400274 596,71 2 220 155 574,88

1. Bankow 1325619 189,06(1 146 658 146,34

2. Budzetu Panstwa i budzetéw terenowych 1074 655 407,65|1 073 497 428,54

3. Pozostate 0,00 0,00

VIII |Udziaty lub akcje w jednostkach zaleznych 0,00 0,00

1. W instytucjach finansowych 0,00 0,00

2. W pozostatych jednostkach 0,00 0,00

IX |Udzialy lub akcje w jednostkach wspoéizaleznych 0,00 0,00

1. W instytucjach finansowych 0,00 0,00

2. W pozostatych jednostkach 0,00 0,00

X |Udziaty lub akcje w jednostkach stowarzyszonych 0,00 0,00

1. W instytucjach finansowych 0,00 0,00

2. W pozostatych jednostkach 0,00 0,00

Xl |Udzialy lub akcje w innych jednostkach 19 276 369,87 19 276 369,87

1. W instytucjach finansowych 18 465 918,70 18 465 918,70

2. W pozostatych jednostkach 810451,17 810451,17

Xl [Pozostate papiery wartosciowe i inne aktywa finansowe 0,00 0,00

XIIl |Wartosci niematerialne i prawne, w tym: 2 883 011,32 3 146 525,30

- wartosé firmy 0,00 0,00

XIV [Rzeczowe aktywa trwate 40530882,96| 40826 185,54

XV [Inne aktywa 21 361 565,77 31 841 969,05

1. Przejete aktywa do zbycia 866 550,00 22 080 650,00

2. Pozostate 20495 015,77 9761 319,05

XVI [Rozliczenia miedzyokresowe 24 982 049,19 18 005 331,47

1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 23791 726,00 16 927 316,00

2. Pozostate rozliczenia miedzyokresowe 1190 323,19 1078 015,47

XVII |Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy 3 982,00 4 070,00

XVIIl|Akcje wiasne 0,00 0,00

SUMA AKTYWOW 4005 972 459,63 | 3 987 354 034,51
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Sprawozdanie z dzialalnosci Krakowskiego Banku Spéldzielczego za 2022 rok

Zalacznik nr 2. Pasywa

Stan na koniec roku:

Pasywa
yw 31.12.2022 31.12.2021
| |Zobowigzania wobec Banku Centralnego 0,00 0,00
Il |Zobowigzania wobec sektora finansowego 124 284,07 49 769,92
1. W rachunku biezgcym 124 284,07 49 769,92
2. Terminowe 0,00 0,00

Zobowigzania wobec sektora niefinansowego

3 148 787 637,89

3 208 998 759,96

1. Rachunki oszczednosciowe, w tym:

2 133 860 746,87

2120109 335,19

a) biezace

1016 754 860,67

1150784 110,73

b) terminowe

1117 105 886,20

969 325 224,46

2. Pozostate, w tym:

1014 926 891,02

1088 889 424,77

a) biezace

742 732 488,34

928 772 378,91

b) terminowe

272194 402,68

160 117 045,86

IV |[Zobowigzania wobec sektora budzetowego 472 292 800,83| 490971 589,68
1. Biezace 444 362 058,66 467 095 776,06
2. Terminowe 27 930742,17 23 875 813,62
7 - - I h "
y obowlla!zanla z tytu u sprzedanyc papler.ow 0,00 0,00
wartosciowych z udzielonym przyrzeczeniem odkupu
Vi Zobow’la?zanla z tytutu emisji dtuznych papieréw 51438 127,24 50 388 148,50
wartosciowych
VIl |Inne zobowigzania z tytutu instrumentéw finansowych 0,00 0,00
VIl [Fundusze specjalne i inne zobowigzania 39 859 085,89 14 536 414,08
IX [Koszty i przychody rozliczane w czasie 1902 837,85 2 389 603,96
1. Rozliczenia miedzyokresowe kosztéw 0,00 0,00
2. Ujemna wartos¢ firmy 0,00 0,00
3. Pozostate rozliczenia miedzyokresowe przychoddéw 1902 837,85 2 389 603,96
X [Rezerwy 30 845 282,07 22 183 710,70
1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 20710 191,00 13 405 795,00
2. Pozostate rezerwy 10 135 091,07 8777 915,70
Xl [Zobowigzania podporzadkowane 0,00 0,00
Xl |Kapitat (fundusz) podstawowy 12 398 006,00 13 686 814,00
Xl |Kapitat (fundusz) zapasowy 161904 156,37 172428 245,81
XIV | Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny -8 736 963,86 -64 872,23
XV |Pozostate kapitaly (fundusze) rezerwowe 22 316 318,59 22 316 318,59
1. Fundusz ogdlnego ryzyka bankowego 22 316 318,59 22 316 318,59
2. Pozostate 0,00 0,00
XVI |Zysk (strata) z lat ubiegtych 0,00/ -28131007,08
XVII (Zysk (strata) netto 72 840 886,69 17 600 538,62
XVIIl Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkos¢ 0,00 0,00

ujemna)

SUMA PASYWOW

4 005 972 459,63

3 987 354 034,51
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Sprawozdanie z dzialalnosci Krakowskiego Banku Spéldzielczego za 2022 rok

Zalacznik nr 3. Rachunek zyskow i strat

Tresc¢ informagji

Stan okresu:

01.01.2022- 01.01.2021-
31.12.2022 31.12.2021
| Przychody z tytutu odsetek 231 020 178,86 86 587 741,36
1. Od sektora finansowego 16 354 726,14 393 390,53
2. 0d sektora niefinansowego 110137 573,06 57 663 508,81
3. Od sektora budzetowego 3568 991,78 1281 975,07

4. Z papieréw wartosciowych o statej kwocie dochodu

100 958 887,88

27 248 866,95

Koszty odsetek 47 470 874,15 4 406 486,05
1. Od sektora finansowego 2139781,61 999 591,66
2. Od sektora niefinansowego 32 147 687,24 3 041 659,28
3. Od sektora budzetowego 13 183 405,30 365 235,11

Wynik z tytutu odsetek (I-11)

183 549 304,71

82 181 255,31

IV [Przychody z tytutu prowizji 24 589 076,40 25251 064,43
V  [Koszty prowizji 3903981,11 4326 612,79
VI |Wynik z tytutu prowizji (IV-V) 20 685 095,29 20924 451,64
Przychody z udziatéw lub akcji, pozostatych papieréow
VIl [wartosciowych i innych instrumentéw finansowych, o 87 690,00 153 255,00
zmiennej kwocie dochodu
1. Od jednostek zaleznych 0,00 0,00
2. 0d jednostek wspdtzaleznych 0,00 0,00
3. Od jednostek stowarzyszonych 0,00 0,00
4. Od pozostatych jednostek 87 690,00 153 255,00
VIII [Wynik operacji finansowych 416 793,01 12 394 986,81
1.. Papleraml. wartos$ciowymi i innymi instrumentami 416 793,01 12 394 986,81
finansowymi
2. Pozostatych 0,00 0,00
IX [Wynik z pozycji wymiany 2510 408,22 2151 809,74
X |Wynik z dziatalnos$ci bankowej 207 249 291,23 117 805 758,50
Xl |Pozostate przychody operacyjne 4122 678,43 1324 877,64
XIl |Pozostate koszty operacyjne 2192 410,31 2774 873,32
XIll  [Koszty dziatania banku 91573 768,19 80 360 062,46
1. Wynagrodzenia 51999 999,57 44 963 710,34
2. Ubezpieczenia i inne S$wiadczenia 11 125322,39 9339419,51
3. Inne 28 448 446,23 26 056 932,61
XIV A'mortyza‘qa srod‘kow trwatych oraz wartosci 3751383,84 4393 695,58
niematerialnych i prawnych
XV [Odpisy na rezerwy i aktualizacja wartosci 72582 632,41 49 885 850,99
1. Odpisy na rezerwy celowe i na ogdlne ryzyko 72582 632,41 49 668 611,15
bankowe
2. Aktualizacja wartosci aktywdw finansowych 0,00 217 239,84
XVI [Rozwigzanie rezerw i aktualizacja wartosci 46 565 113,78 39 765 330,83
1. Rozwigzanie rezerw celowych i rezerw na ogdlne 46565 113,78 39 765 330,83
ryzyko bankowe
2. Aktualizacja wartosci aktywdw finansowych 0,00 0,00
XVIl |Réznica wartosci rezerw i aktualizacji (XV-XVI) 26 017 518,63 10 120 520,16
XVIII |Wynik dziatalnosci operacyjnej 87 836 888,69 21481 484,62
XIX |Wynik operacji nadzwyczajnych 0,00 0,00
1. Zyski nadzwyczajne 0,00 0,00
2. Straty nadzwyczajne 0,00 0,00
XX [Zysk (strata) brutto 87 836 888,69 21481 484,62
XXI [Podatek dochodowy 14 996 002,00 3 880 946,00
XX Poz?stale o.bowwlzkowe zmniejszenie zysku 0,00 0,00
(zwigkszenie straty)
XXIl |Zysk (strata) netto 72 840 886,69 17 600 538,62
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Sprawozdanie z dzialalnosci Krakowskiego Banku Spéldzielczego za 2022 rok

Zalacznik nr 4. Wybrane wskazniki ekonomiczno-finansowe

Tres$¢ informacji 31.12.2021 31.12.2022

ROA netto 0,46% 1,82%
ROA brutto 0,57% 2,20%
ROE netto 10,09% 37,68%
ROE brutto 12,31% 45,44%
C/I narastajaco 2% 46%

Aktywa na etat w tys. PLN 6781,2 6 632,4
Wynik netto na etat w tys. PLN 29,9 120,6

Depozyty na etat w tys. PLN 6 272,7 59644
Obligo kredytowe na etat w tys. PLN 2082,4 1929,3
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